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Prefeitura Municipal de Marco
Estado do Ceara

Oficio n°® 16032026/01
Marco, 16 de marco de 2026.

A Sua Exceléncia a Senhora:

Socorro Osterno Neves

Presidente da Camara Municipal de Marco
Céamara Municipal de Marco

N/M

Senhora Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, e com supedaneo no art. 82, XXXII, da
Lei Orgénica Municipal, sirvo-me do presente para solicitar a Vossa Exceléncia que
seja designada data para convocacédo de Sessao Extraordinaria desta Casa, tendo

em vista a urgéncia pela apreciagao e deliberagao da seguinte matéria:

Projeto de Lei: “CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INSTITUI O PISO SALARIAL PARA O
CARGO DE SECRETARIO ESCOLAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Reitero meus agradecimentos e aprecgo a esta egrégia edilidade.

Atenciosamente,

Francisco Rogério Osterno Aguiar Neto
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Marco
Estado do Ceara

MENSAGEM EM REGIME DE URGENCIA N° , DE 16 DE MARCO DE 2026.
Senhora Presidente,

Senhores Vereadores,

Com meus cordiais cumprimentos, encaminho para a elevada apreciagao
desta Camara Municipal o presente Projeto de Lei, que visa conceder a Revisao Geral
Anual aos servidores publicos municipais, instituir o piso salarial para o cargo de

Secretario Escolar e estabelecer outras providéncias.

A proposta cumpre o dever constitucional e legal de assegurar a revisao
geral anual da remuneragao dos servidores, conforme o artigo 37, inciso X, da
Constituicdo Federal, e o artigo 2° da Lei Municipal n° 320, de 20 de fevereiro de 2020.
O percentual de 7% (sete por cento) proposto busca recompor perdas inflacionarias e
valorizar o quadro de pessoal, estendendo-se aos servidores ocupantes de cargos

efetivos, cargos em comissao e contratados por tempo determinado.

Ficam ressalvadas as categorias com legislagdo remuneratoria especifica,
como os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeita e Secretarios Municipais, os profissionais
do magistério, os agentes de saude e de endemias, e os servidores que recebem o
salario minimo. A medida abrange também os proventos de aposentadoria e pensdes,
respeitando o principio da paridade e integralidade, conforme o artigo 134, § 3° da

Lei Complementar Municipal n® 001/2002 e a Lei Organica do Municipio.

Adicionalmente, o Projeto de Lei institui o piso salarial municipal para o
cargo de Secretario Escolar no valor de R$ 1.942,00 (mil, novecentos e quarenta e
dois reais). Essa iniciativa reconhece a importancia estratégica deste profissional na
gestdo administrativa e documental das unidades escolares, promovendo a

valorizag&o da carreira e a justiga remuneratéria.

Os efeitos financeiros retroagirdo a 1° de fevereiro de 2026. As despesas

serdo suportadas por dotagdes orcamentarias préprias, em conformidade com os
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principios da responsabilidade na gestéao fiscal estabelecidos pela Lei Complementar

Federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Pela relevancia da matéria e a necessidade de inclusdo dos novos valores
ja na proxima folha de pagamento, solicito a adogdo do REGIME DE URGENCIA, nos
termos do art. 58 da Lei Organica do Municipio, para analise e votagao por esta Casa

Legislativa.

Paco da Prefeitura Municipal de Marco, aos 16 de margo de 2026.

FRANCISCO ROGERIO OSTERNO AGUIAR NETO
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Marco
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PROJETO DE LEI N° , DE 16 DE MARCO DE 2026.

CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, INSTITUI O PISO SALARIAL PARA O CARGO DE
SECRETARIO ESCOLAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARCO, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicdes legais e em consonancia com a Lei Organica do Municipio, faz saber que

a Camara Municipal de Marco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAF:iTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. Esta Lei estabelece normas sobre a politica remuneratéria dos servidores
publicos do Poder Executivo de Marco, dispondo sobre a concesséo de revisao geral
anual e o estabelecimento de piso salarial para o cargo de Secretario Escolar,
conforme o artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipio
e a Lei Municipal n® 320, de 20 de fevereiro de 2020.
Paragrafo unico. As disposi¢des desta Lei visam a valorizagao do servidor publico
municipal, a recuperagao do poder aquisitivo das remuneragdes e a reestruturacio de

carreira especifica, conforme a Lei Complementar Federal n°® 101/2000.

CQPiTULO I
DA REVISAO GERAL ANUAL

Art. 2°. Fica concedida, como revisao geral anual, nos termos do artigo 37, inciso X,
da Constituicdo Federal e do artigo 2° da Lei Municipal n°® 320/2020, o percentual de
7% (sete por cento), a ser aplicado sobre os vencimentos-base dos servidores
publicos municipais ocupantes de cargos de provimento efetivo, de provimento em
comissao e ocupantes de cargos em contratos por tempo determinado.

§ 1°. A base de calculo para a incidéncia do percentual de revisao definido neste artigo
sera o vencimento-base do servidor vigente no més imediatamente anterior a data de
inicio dos efeitos financeiros desta Lei, excluindo-se quaisquer vantagens pecuniarias
de carater pessoal, temporario ou indenizatorio.

§ 2°. Ficam excluidos da revisao geral anual os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeita e
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Secretarios Municipais, bem como os profissionais do magistério, os agentes
comunitarios de saude, os agentes de combate as endemias e os servidores que
recebem o salario minimo vigente como remuneragéo, cujas remuneragdes s&o
fixadas por legislagdo especifica, conforme os §§ 2° e 3° do artigo 1° da Lei Municipal
n°® 320/2020.
§ 3°. A revisdo geral anual estende-se, no mesmo percentual e condi¢des, aos
proventos de aposentadoria e as pensdes dos servidores inativos e pensionistas, em
observancia ao principio da paridade e integralidade, conforme o artigo 134, § 3°, da
Lei Complementar Municipal n° 001/2002 e o artigo 134, § 3°, da Lei Orgéanica do
Municipio de Marco.
_ CAPiTULO NI
DA INSTITUICAO DO PISO SALARIAL MUNICIPAL
Art. 3°. Fica instituido, no &mbito da Administrag&o Publica Municipal de Marco, o piso
salarial municipal para o cargo de Secretario Escolar, que passa a ter vencimento-
base no valor de R$ 1.942,00 (mil, novecentos e quarenta e dois reais).
§ 1°. A fixagdo deste piso fundamenta-se na natureza das atribuicbes desempenhadas
e na importancia da gestdo administrativa escolar para o interesse publico.
§ 2°. O novo valor fixado para o piso salarial ja absorve a revisdo geral anual concedida
por esta Lei ao referido cargo.
y CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS E ORCAMENTARIAS
Art. 4°. Os efeitos financeiros desta Lei retroagirdo a 1° de fevereiro de 2026. Os
pagamentos das diferengas salariais serdo efetuados em parcela unica, na primeira

folha de pagamento subsequente a publicagao desta Lei ou em folha suplementar.

Art. 5°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, previstas no orgcamento vigente do Municipio, suplementadas

se necessario, conforme as normas de finangas publicas.
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CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 6°. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no que couber para sua

fiel execugao.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros

retroativos conforme o disposto no artigo 4°.

Art. 8°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Marco, aos 16 de margo de 2026.

FRANCISCO ROGERIO OSTERNO AGUIAR NETO
Prefeito Municipal
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