Prefeitura Municipal de Marco
Estado do Ceara

Oficio n° 03042023/01
Marco, 03 de abril de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor:

Joao Batista Viana

Presidente da Camara Municipal de Marco
Marco-Ceara

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, e com supedaneo no art. 82, XXXII, da Lei Organica
Municipal, sirvo-me do presente para solicitar a Vossa Exceléncia que seja desighada data para
convocacgao de Sessao Extraordinaria desta Casa, tendo em vista a urgéncia pela apreciagao e
deliberacdo da seguinte matéria:

Projeto de Lei: “ALTERA A LEI MUNICIPAL 464, DE 24 DE MARGO DE 2023, QUE
CONCEDE A REVISAO GERAL ANUAL; INSTITUI O PISO DO CARGO DE
CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS, CRIADO PELA LEI
MUNICIPAL N° 186/2016, COM AS ALTERACOES DA LEI MUNICIPAL N° 191/2016;
ESTABELECE A REMUNERAGAO MINIMA A SER PERCEBIDA PELOS
SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS; RECONHECE O
CARGO DE PSICOPEDAGOGO COMO INTEGRANTE DO QUADRO DE
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL; E ESTABELECE
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Reitero meus agradecimentos e aprec¢o a esta egrégia edilidade.

Atenciosamente,

Roger Neves Aguiar
Prefeito do Municipio de Marco
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Prefeitura Municipal de Marco
Estado do Ceara

MENSAGEM EM REGIME DE URGENCIA N° 013, DE 03 DE ABRIL DE 2023.
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter a apreciagéo dessa Augusta Casa o incluso Projeto de Lei
que “ALTERA A LEI MUNICIPAL 464, DE 24 DE MARCO DE 2023, QUE CONCEDE REVISAO
GERAL ANUAL; INSTITUI O PISO DO CARGO DE CUIDADOR DE ALUNOS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS, CRIADO PELA LElI MUNICIPAL N° 186/2016, COM AS
ALTERACOES DADAS PELA LEI MUNICIPAL N° 191/2016; ESTABELECE A REMUNERACAO
MINIMA A SER PERCEBIDA PELOS SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS
ATIVOS; RECONHECE O CARGO DE PSICOPEDAGOGO COMO INTEGRANTE DO QUADRO
DE PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL; E ESTABELECE OUTRAS
PROVIDENCIAS.”.

Esta proposigcao visa adequar o texto legal aos fieis termos do que fora firmado em
tratativas com o sindicato que representa a categoria.

Ademais, o presente projeto tem como escopo corroborar a continuidade ao processo
de valorizacdo dos servidores, bem como a retencdo de profissionais bem preparados
intelectualmente em seus quadros, os quais, muitas vezes, projetam no mercado privado ou em
outros orgaos publicos a possibilidade de serem melhores remunerados.

Isso possibilita a reestruturagdo da Administragao Publica Municipal, preparando-a para
a assuncao de compromisso, cada vez mais forte, com a consolidagido e expansao do processo de
desenvolvimento urbano, o crescimento econdmico e a ampliacdo dos direitos sociais, dotando-a
de um corpo de servidores altamente gabaritados e comprometidos com o interesse publico, cuja
atuacao imprima maior transparéncia e efetividade na implementacao das politicas publicas locais
e repercuta positivamente na melhoria da qualidade dos servigos publicos oferecidos a sociedade.

Dessa forma, por conta da relevancia e urgéncia deste projeto, considerando que,
pretendem- incluir os reajustes na proxima folha de pagamento, nos conformes do artigo 58,
da Lei Orgéanica do Municipio, aproveito o azo para solicitar a ado¢ao do regime de urgéncia
para sua apreciagao.

Portanto, acreditando ter feito as sucintas e necessarias consideragoes, submeto o
presente a analise e votacao nos moldes do Regimento Interno dessa Casa de Leis esperando que
os Nobres Edis o aprovem.

Paco da Prefeitura Municipal de Marco/CE, aos 03 de abril de 2023.

ROGER NEVES AGUIAR
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Marco
Estado do Ceara

PROJETO DE LEI N° 013, DE 03 DE ABRIL DE 2023.

ALTERA A LEI MUNICIPAL 464, DE 24 DE MARCO DE 2023, QUE
CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL; INSTITUI O PISO DO CARGO DE
CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS, CRIADO
PELA LEI MUNICIPAL N° 186/2016, COM AS ALTERAGOES DADAS
PELA LEI MUNICIPAL N° 191/2016; ESTABELECE A REMUNERAGAO
MINIMA A SER PERCEBIDA PELOS SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS; RECONHECE O CARGO DE
PSICOPEDAGOGO COMO INTEGRANTE DO QUADRO DE
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL; E
ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte Lei Municipal:

CAPITULO I
DA REVISAO GERAL ANUAL

Art. 1°. Fica alterado o CAPITULO Il - DA REMUNERAGAO MINIMA MUNICIPAL e o artigo 3°, da

Lei Municipal n°® 464, de 24 de margo de 2023, a fim de que passem a vigorar com a seguinte

redacio:

CAPITULO Il ]
DO VENCIMENTO MiNIMO MUNICIPAL

Art. 3°. Fica definido em R$ 1.350,00 (um mil trezentos e cinquenta reais) o piso do
vencimento minimo a ser pago aos servidores e empregados publicos ativos do Poder

Executivo Municipal.

Art. 2°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 3°. Esta Lei retroagira seus efeitos a contar de 01° de margo de 2023.

Paco da Prefeitura Municipal de Marco, Estado do Ceara, aos 03 de abril de 2023.

Roger Neves Aguiar
Prefeito do Municipio de Marco
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