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Prefeitura Municipal de Marco
Estado do Ceara

MENSAGEM DE URGENCIA N° ___, DE 10 DE JANEIRO DE 2022.

Senhora Presidente,

Senhores Vereadores,

Submeto a apreciacao dessa Augusta Casa o incluso Projeto de Lei Ordinaria que:
“DISPOE SOBRE O VALOR DO SALARIO MINIMO PARA SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MARCO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O reajuste ora proposto decorre da adequacgdo prevista e estabelecida através da
Medida Proviséria n° 1.091, de 30 de dezembro de 2021, que “dispde sobre o valor do salario
minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2022”.

A Constituicdo Federal também preconiza o trabalho como um dos fundamentos do
Estado Democratico de Direito (art.1°, 1V), e, em consequéncia, o direito fundamental ao salario
como forma de contrapartida do trabalho (art. 6°), assegurando a todos, existéncia digna, conforme
os ditames da justigca social, demonstrando que uma efetiva politica de remuneragéo € um dos
instrumentos mais poderosos de combate a pobreza e desigualdade social em nosso pais.

Além do mais, é o teor da Lei Organica Municipal:

Art. 130 - Sao direitos dos servidores publicos civis do Municipio, além
de outros que visem a melhoria de sua condi¢do econémica e social:

[...]

Il — percepg¢ao de vencimento basico nunca inferior ao salario minimo
fixado em lei, nos termos do art. 7° da Constituicdo Federal, mesmo
para os que percebem remuneragao variavel,

O reajuste do salario minimo contribui decisivamente para redugao das disparidades
regionais de renda, influenciando diretamente na dindmica econémica local, com a elevagao do
poder de compra e consumo das familias, impactando qualitativamente as condi¢cbes de vida e de
sociabilidade da populagio.

Assim, o encaminhamento da presente proposta consubstancia-se na perspectiva de
valorizacao do funcionalismo publico municipal, com énfase na melhor distribuicdo de renda e na
recuperacao do poder aquisitivo, gerando, como consequéncia, o crescimento da economia no
Nosso municipio, assegurando que nenhum servidor receba, por 40 horas semanais, vencimento
menor que o salario minimo nacional.

Por essas razdes, e por se tratar de matéria de grande relevo social, submetemos o
presente Projeto de Lei para apreciagcdo dos senhores Vereadores com a certeza de que Vossas

Exceléncias aprovarao a presente iniciativa.
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Prefeitura Municipal de Marco
Estado do Ceara

Por conta da relevancia deste projeto, nos conformes do artigo 58, da Lei Organica
do Municipio, solicito a ado¢ao do regime de urgéncia para sua apreciagao.

Nesse ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e aos demais pares votos de elevada e
distinta consideracéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Marco/CE, 10 de janeiro de 2022.

ROGER NEVES AGUIAR
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Marco
Estado do Ceara

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° , DE 10 DE JANEIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE O VALOR DO SALARIO MINIMO PARA
SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS ATIVOS E
INATIVOS DO MUNICIPIO DE MARCO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Ordinaria Municipal:

Art. 1°. Fica definido em R$ 1.212,00 (um mil duzentos e doze reais) o piso salarial minimo a ser
pago, a partir de 1° de janeiro de 2022, aos servidores e empregados publicos do Poder Executivo
do Municipio de Marco, ativos ou inativos, estes ultimos em decorréncia de eventual beneficio
concedido pelo Regime Proprio da Previdéncia Social - RPPS.

Art. 2°. Nenhum servidor ou empregado publico municipal percebera, mensalmente, vencimento
inferior ao salario minimo nacional, consoante artigo 7°, inciso IV, da Constituigdo Federal c/c o art.
130, da Lei Organica do Municipio de Marco.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar, nos termos do artigo 1°, da presente Lei, as
tabelas de remuneracgao dos servidores e empregados publicos municipais.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos juridicos retroativos a 1°.
de janeiro de 2022, revogadas as disposigdes em contrario.

Municipio de Marco, aos 10 de janeiro de 2022.

ROGER NEVES AGUIAR
Prefeito Municipal
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